SZOE Modositott és
egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalya

A SZERVEZETI OMBUDS EGYESULET
Szisztematikus szervezeti,konfliktuskezelés
ALAPSZABALYA

2022-es kozgyiilése elfogadott pontokkal modositott valtozat

A SZERVEZETI OMBUDS Egyesiilet tagjai a Polgari Torvénykonyvrél szo16 2013. évi V. torvény (Ptk.) és
az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szold
2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseivel sszhangban, a Févarosi Torvényszék 2019.10.28. napjan
kelt 77.Pk.60.723/2019/2. sz. végzésére figyelemmel a mai napon egybehangzo akaratnyilvanitassal
elfogadjak az egyesiilet — félkovér dolt betiivel jelzett - modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapszabalyat, az alabbiak szerint:

I
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Szervezeti Ombuds Egyesiilet

2. Az egyesillet roviditett elnevezése: SZOE

3. Az Egyesiilet székhelye: 1171 Budapest, Gyeplds utca 16.

4. Az Egyesiilet miikodési teriilete: Magyarorszag teriiletére terjed ki.

5. Az Egyesiilet honlapjanak cime: www.ombuds.hu , www.szoe.hu, www.szerveztiombuds.hu

6. Az egyesiilet alapito tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1. szamua
mellékletét képezi.

1I.
Az egyesiilet célja, tevékenysége, alapelvei

1. Az egyesiilet célja:
(i) Magyarorszagon megteremtse a professzionalis szervezeti konfliktuskezelés -azaz a szervezeti
ombuds- kulttrajat.
(i) Szervezeti konfliktuskezelés eszkozeirdl tajékoztatas nyujtas.
(iii) Minden nagyobb 1étszamu szervezet rendelkezzen sajat szervezeti ombuds-cal vagy szervezeti
konfliktuskezelési rendszerrel, kiilonféle modszereket ismerjenek.

2.  Aegyesiilet tevékenysége:
(i) Szakmai forum létrehozasa.
(ii) Szervezeti ombuds szolgaltatassal kapcsolatos tajékoztatasa.
(iil) Ombuds irodak l1étrehozasaban, kialakitasaban valo tdmogatas ¢€s segitségnyujtas.
(iv) Professzionalis szervezeti konfliktuskezelési képzések.
(v) Oktatoi programok létrehozasa magyar és nemzetkozi szervezetekkel egyiittmiikodésben.

3. Az egyesiilet feladata:
(i) egy olyan szakmai kozosség létrehozasa, ami a szervezetben felmeriilé konfliktuskezelésben nyujt
segitséget a szervezetek és az egyének részére,

(ii) olyan szakmai forum, ahol szakszerii és Ujszerii eszkozokkel, modszerekkel kapcsolatosan nyfjt
professzionalis tajékoztatast, az aktualis szervezeti konfliktuskezelési modszerekrol és eszkozokrol
valo tajékoztatas és népszerisités mind szervezeti mind pedig munkavallaloi szinten,
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(iii) a szervezetben felmeriilé problémara ad megoldasi lehetdségeket,

(iv) segitséget nyujt az ismétl6dd problémak szisztematikus feltarasaban,

(v) az Egyesiilet vallalja a szakma mindség biztositasat, az International Ombuds Association etikai
kodex mentén.

Az egyesiilet alapelvei:

Az egyesiilet minden mas szervezettdl partatlan és fiiggetlen, nem foglalas allast és senkinek sem védi az
érdekeit. Egy olyan informalis csatorna, ahol a konfliktuskezelési modszerekkel kapcsolatosan barki
tajékoztatast kaphat.

111
AZ EGYESULET IDOTARTAMA

Az Egyesiilet hatarozatlan idtartamra jott 1étre.

1v.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA, BEVETELEI ES KIADASAI

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az Egyesiilet tartozasaiért, kotelezettségeiért a sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij befizetésén tul —
az Egyesiilet tartozasaiért, kotelezettségeikért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizarolag céljai megvalositasa érdekében végezhet.

Az Egyesiilet tevékenységébdl szarmazo nyereség, bevétel nem oszthato fel tagjai kozott, az csak a jelen
Alapszabalyban rogzitett feladatokra fordithatd.

Az Egyesiilet bevételei az alabbiakbol szarmazhatnak:

(i)  tagok altal befizetett tagdijakbol,

(i)  természetes és jogi személyek felajanlasaibol, hozzajarulasabol, adomanyaibol,

(iii) koltségvetési tamogatasbol — amely lehet palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott
koltségvetési tamogatas; az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve Kohézios Alapbol
szarmazo0, a koltségvetésbdl juttatott tamogatas; az Europai Unio koltségvetésébdl, vagy mas
allamtol, nemzetkozi szervezettél szarmazo tamogatas,

(iv) Ombuds irodak 1étrehozasaban vald tamogatasbol és segitségnyujtasbol

(v) azegyesiilet altal tartott képzésekbdl

(vi) aszemélyijovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt 5sszegébdl,

(vii) rendezvényszervezd tevékenység eredményébdl,

(viii) reklam vagy szponzoracios bevételekbdl,

(ix) egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kdzvetleniil kapcsolddo bevételbdl,

(x)  vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételbol,

(xi) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevételbol.

Az Egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek.

Az Egyesiilet kiadasai az alabbiak lehetnek:

(i)  létesitmények beszerzési, bérleti és fenntartasi koltségei,
(ii)  alkalmazottak személyi jellegii koltségei,

(iii) adminisztrativ (posta, telefon, irdszer stb.) koltségek,
(iv) vallalkozasi kiadasok,

(v)  adoterhek,

(vi) egyéb kiadasok.
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AZ EGYESULET MUKODESERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt.

2. Elektronikus levelezési és dok: kezelésre kozd szabdlyok:

o Amennyiben eredeti dokumentum keletkezik, azt az Elnék tarolja.

e Amennyiben kinyomtatott dokumentum és azon az eredeti aldirdsok beszerzése nehézkes (jellemzden a
tagok, elnokségi tagok kozotti fizikai tavolsag miatt), az elektronikusan keletkezett dokumentum akkor is
érvényesnek tekinthetd, amennyiben azon az aldirdsok csak szk It formdban szerepelnek és igy a
dokumentum fizikai formdaban nem, csak elektronikusan érhetd el. Tobb aldirdst igénylé dokumentum
kiilon-kiilon is érvényesek az aldirasok Ilyen dok k leh k (a teljesség igénye nélkiil):

o Tagsagi jogviszony keletkezésével, megsziinésével keletkezd dokumentumok

o Elnokségi ti: sgek elfogaddsdval vagy megsziinésével keletkezd dok k

o Jegyzbkionyvek (Kozgyiilés, Elnékségi iilések)

o Kivételt képez ez alol az Alapszabaly, mely vdli

azt mindig ki kell nyomtatni és azt az Elnoknek (és

két tantinak) eredeti aldirdssal kell elldtni, illetve minden olyan dok ahol torvény vagy jogszabdly
gkoveteli az eredetiség
o A jegyzdkonyveket az elnokség a tagsdg részére elektronikus uton (a tagjegyzékben szerepld email cimre)
kiildi meg.
VI.

AZ EGYESULETI TAGSAG, KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

1. 1.1. Az Egyesiileti tagsdg (rendes tagsdg):
Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja, vallalja a tagsaggal egyiitt jard jogokat, valamint kotelezettségeket és belépési kérelmét az
Elnokség jovahagyta.
Az egyesiileti tagsag fajtai (rendes tagok; tovabbiakban: rendes tag, vagy tag):
(1) Normal tagsag
(i) Nyugdijas és diak tagsag
(iif) Jogi személy tagsag

1.2. Tiszteletbeli tagsdg:

(i) A tiszteletbeli tagot az egyesiilet tagjai valasztjak meg. Tiszteletbeli tagnak nem kell belépnie az
egyesiiletbe, ¢és a tiszteletbeli tagi cimet az egyesiilet tagjai mindsitett tobbségi hatarozattal barmikor
visszavonhatja. Tiszteletbeli tagi cimet az egyesiilet céljai elérés érdekében lehet adni.

(ii) Tiszteletbeli Tag az lehet aki az Egyesiilet tevékenységében kiemelkedd eredményt nyiijt és a SZOE
miikodésével és szakmai tevékenységgel kapcsolatban kiemelkedd tevékenységet végzett — végez
és/vagy kimagaslo szakmai vagy tdrsadalmi értékei alapjdn, hirnevével tamogatja az egyesiiletet.

(iii) A Tiszteletbeli Tagokat az elnok és/vagy az elnikség elbretejesztheti, azonban a kozgyiilés szavazza
meg.

3. Az Egyesiilet Tagdij 2023-ben
Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek:
(i) A normal tagsag tagdija: 10.000,- Ft/év,
(ii) Nyugdijas és didk tagdij: 5.000, -Ft/év,
(iii) Jogi személy esetén minimum 50.000. —Ft/év befizetés és egyéb felajanlas
Tiszteletbeli tag dija: 0 Ft/év.

A tagdijakat a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerére emelkedésétél szamitott
8 napon beliil, ezt kovetden legkésdbb minden év februar 28. napjaig kell egy Osszegben, az egyesiilet
hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténé atutalas utjan megfizetni.
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Az egyesiilet megalakulasat kovetéen Gjonnan belépd tag tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a
tagdij éves dija 2020.december 31-ig érvényes a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil,
ezt kovetden legkésdbb minden év februar 28. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztardba vagy az
egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas utjan teljesiteni.

Az egyesiilet egyéni, nyugdijas és diak tagdijon kiviil a jogi személyek részére szamlat allit ki.

. Az Egyesiilet tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. A tag felvételérél a
tagfelvételét kérd kérelme alapjan az Elnokség dont, a kérelem elSterjesztését kovetd 30 (harminc) napon
beliil. A belépési nyilatkozatot az Elndkség részére kell benyujtani. Az Egyesiilet tagjava valasztasarol az
Elnokség a kérelem beérkezését kovetd 30 napon beliil egyszeril szotobbséggel, nyilt szavazassal dont. Az
egyesiileti tagsag azon a napon jon létre, amikor az Egyesiiletbe valo belépést az Elndkség jovahagyja.
Hatarozatat annak meghozatalat koveté 15 (tizenot) napon beliil irasba foglaltan, igazolt modon kell
megkiildeni a tagfelvételt kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak
helye nincs.

. Az Egyesiilet a tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

a/ A tag Kkilépésével: a tagsigi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténd megérkezése napjan sziinik meg, mely alapjan az Elndkség a tagot az Egyesiilet
nyilvantartasabol torli.

c./ A tag kizarasaval: Az elnokség nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatdrozatat sulyosan vagy
ismételten sértd magatartast tanusit, vagy az Egyesiilet céljaval, szellemiségével (igy az Egyesiilet valamely
szabalyzatat megsérti) 6ssze nem egyeztetheté magatartast tanusit, igy kiilondsen, de nem kizarélagosan ha
az Egyesiilet jo hirnevét sérti vagy veszélyeztet; tovabba a tagsaghoz kotott feltételeknek nem felel meg.
Kizarasra ad okot a tagdijbefizetés elmulasztasa is — amennyiben a tag tartozasat az Elnokség felszolitasa
soran kitlizott 30 (harminc) napos hataridé eltelte utdn sem rendezi — az irasbeli felszolitasban a
késedelembe esett tagot a jogkdvetkezményekre is figyelmeztetni kell — az Elndkség a tagot kizarhatja.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot az elndkség iilésére igazolhato modon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivasa ellenére torténé tavolmaradasa az ilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is
képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni;
az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehet6ségrol valo tajékoztatast. Az elnokség a kizarasrol szol6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras
megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhato mddon kozli az érintett
taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6fokt elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil
az egyesiilet kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az elndkségnek
haladéktalanul, de legkésobb 30 napon beliili idépontra ssze kell hivnia a rendkiviili kozgytilést. A
kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A kozgytilés hatarozatat annak meghozatalakor
szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhato modon is kozli az érintett taggal.

VIIL.
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TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tagok (rendes tagok) jogai és kotelezettségei:

1.1. Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni, amennyiben az adott szolgaltatas dijkoteles, gy a
meghatarozott dij megfizetésével vehetd igénybe

c./ akdzgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kdzgytilés rendjének megfelelen felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni, valamint tag kizarasat és tagsagi jogviszony
felmondasat kezdeményezheti

d./ az egyesiilet irataiba betekinteni

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A kozgyiilésen minden tagnak egy szavazata van.

A tag a kozgytilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje Gtjan is gyakorolhatja. A képviselé
részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a
kozgytilés levezetd elndkének a kozgyiilés kezdetén atadni.

A tagok jogai azonosak.

1.2. Az egyesiileti tag kotelezettségei:

(i) az Egyesiilet alapszabalyanak és egyéb iranyado szabalyzatoknak a betartasa,

(i) aktivan miikodjon kozre az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban, és nem veszélyeztetheti az
egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.

(iii) az Egyesiilethez mélté magatartas tantsitasa,

(iv) koteles (Kozgytilés altal meghatarozott és elfogadott) tagdijat fizetni,

(v) az Egyesiilet vagyonat, felszereléseit, 1étesitményeit megovni és védeni.

. A tiszteletbeli tagok jogai és kitelezettségei:

(i) igénybe veheti az Egyesiilet dijmentes szolgaltatasait, az Egyesiilet dltal szervezet rendezvényein
részt vehet ellenszolgdltatds nélkiil.

(ii) részt vehet az Egyesiilet Kozgytilésén tanacskozasi, felszolalasi, észrevételezési, javaslattételi joggal,

(iii) mentesiil a tagdijfizetési kotelezettség alol, a tiszteletbeli tag az Egyesiilet szerveibe nem valaszthato

(iv) A Tiszteletbeli Tag szaktuddsdt és tapasztalatait az Elnok felkérésére ismerteti az Egyesiilet
[ejlesztésével kapesolatban.

(v) A Tiszteletbeli Tag az Egyesiilet alapszabdlydban rogzitetteket betartja.

(vi) A Tiszteletbeli Tag az Egyesiiletet népszeriisit.

(vii) A Tiszteletbeli Tag nevét, rovid szakmai tevékenységét az Egyesiilet weblapjdan kozzéteszi.

(viii) A Tiszteletbeli Tagsdg megsziinik ha Tag és/vagy Egyesiilet kezdeményezi indokldssal ald-
tamasztva.

(ix) Tiszeletbeli Tag szavazati jog nélkiil részt vehet a Kozgyiilésen.

VIIL.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

. Az Egyesiilet szervei:

(i) Kozgyilés
(ii) Elnokség
A Kbzgyiilés

Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgyiilés, amelyet a tagok dsszessége alkot.

A Kozgyiilésen minden tagnak egy szavazata van.

9.
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A Kozgyiilés iilései nem nyilvanosak.

A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

(i) az Alapszabaly modositasa,

(i) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

(i) az Egyesiilet vezetd tisztségviseldinek megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa,

(iv) az éves koltségvetés elfogadasa, tagdij 6sszegének megallapitasa,

(v)  az éves beszamold - ezen beliil az tigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél szolo
jelentésének - elfogadasa,

(vi) a vezetd tisztségviselo feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviselo az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

(vil) az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

(viii) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valo dontés;

(ix) tagsagi jogviszony megsziinésével, elutasitasaval kapcsolatos elndkségi hatarozatok jogorvoslati
elbiralasa,

(x)  dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A Kozgylilést évente legalabb egyszer dssze kell hivni.

Tovabba barmikor rendkiviili Kozgytilést lehet tartani, ha azt:

(i) az Elnokség az ok és a cél megjeldlésével irasban kezdeményezi,

(ii) arendes tagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével irasban kéri,

(iii) birosag elrendeli,

(iv) az igyészség a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében kezdeményezi.

A Kozgytilést az Elnok — akadalyoztatasa esetén egy kijelolt Elnokségi tag — irasban a javasolt napirend
kozlésével az Egyesiilet székhelyére vagy az Elnokség el6zetes jovahagyasaval meghatarozott mas helyre
hivja Ossze.

A Kozgyiilés online, elektronikus hirkizld eszkiz igénybevételével tirténd részvételi megtartisnak szabdlyai:
(i) A Kozgyiilés veszélyhelyzeten kiviili idészakban is megtarthaté online vagy hibrid formdban is (hibrid forma:
amikor a tagok egy része személyesen van jelen, a tagok tobbi része pedig elektronikus hirkizlé eszkoz

segitségével).
(ii) Az online kizgyiilést biztosité online platformot tigy kell kivdlasztani, hogy az biztositsa a tagok kozotti
kolcsonos és korlatoza. k ikdciot

(iii)Ha az elndkség a tagokat (képviselGiket) személyes
hatdrozni a személy ig igazoldsdnak modjat.

(iv) A levezeté elnok vezeti le a Kizgyiilést, és késziti el a
Jjegyzbkionyvben rogziteni kell az iilés megtartdsanak kiriilményeit is.

(v) Ha az iilésen valamennyi tag elektronikus hirkézld eszkoz igénybevételével vesz részt, jelenléti ivet nem kell
késziteni, azonban a jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az iilésen elektronikus hirkozld eszkiz uitjan részt vevd
tagok adatait. Egyéb ben a jelenléti iven kell feltii i az iilésen elektronikus hirkozld eszkoz utjan résgt

vevd tagok adatait.

nem ismeri, a Kozgyiilés meghivéjiban meg kell

g s P

5 szerv

k jegyzkonyvét. A

(Vi) Ha az iilésen valamennyi tag elektronikus hirkozld eszkoz igénybevételével vesz részt, a jegyzékinyvet az iilést
levezetd vezetd tisztségviseld irja ald.

Az Elnok koteles a kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
(i)  az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

(i) az Egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
(iii) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

10. A kozgytilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés idopontja elétt kikiildott meghivoval hivja 6ssze
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irasban, igazolhat6 médon. frasbeli igazolhatd modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Ha az Egyesiilet iilését nem szabalyszertien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés megtartasdhoz.

A meghivonak tartalmaznia kell:

(i) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

(ii) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését;

(iii) az ulés napirendjét;

(iv) a kozgytilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt Kozgytilés helyét és idGpontjat és azt a
figyelmeztetést, hogy a megismételt Kozgytilés az irasban kozolt napirendi pontok tekintetében a
megjelent tagok szamatol fliggetleniil hatarozatképes, ha azt az eredeti iddpontot legalabb harom és
legfeljebb tizendt nappal kovetd idépontra hivjak dssze.

A kozgytlési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A megismételt Kozgytilést az eredeti idopontot legaldbb harom és legfeljebb tizendt nappal kovetd
idépontra kell 6sszehivni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elndkségt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésGbb 2 napon beliil igazolhaté médon kozli
a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemr6l nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, ugy a
kozgytilés a napirend elfogadasarol szolo hatarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszeriien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak
akkor hozhato hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

. Az Egyesiilet kozgyiilése a szabalyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhat hatarozatot,

kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalashoz egyhangulag hozzajarulnak.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult
részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgyiilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyiilés levezetd
elnoke az Egyesiilet elnoke, akadalyoztatasa esetén barmely egyesiileti tag. A kozgyiilés a napirendi
pontok targyalasat megel6zéen egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja — az Elnok
akadalyoztatasa esetén - a levezetd elnokat, tovabba a jegyzokonyvvezetdt és két jegyzOkonyv hitelesitét,
valamint a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

A Kozgyliilés jegyzokonyvvezetdje a levezet$ elndk javaslatara a Kozgyiilés altal a jelenlévok koziil
megvalasztott személy.

A jegyzOkonyv-hitelesit6 a levezetd elndk javaslatara a Kozgyiilés altal a jelen 1évé Egyesiileti tagok
koziil megvalasztott személy.

A szavazatszamlalok a levezetd elndk javaslatara a Kozgyilés altal a jelen 1évé Egyesiileti tagok koziil
megvalasztott két személy.

A Kozgyiilés a hatarozatait nyilt szavazassal hozza. Barmelyik tag inditvanyara a Kozgytilés gy
hatarozhat, hogy a megjel6lt napirenddel kapcsolatban titkos szavazassal hataroz. Ha egy tag vagy alapitd
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valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa
soran figyelmen kiviil kell hagyni.

. A kozgytilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — egyszerii

szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz, az egyesiilet
egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kozgylilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyiilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

(i) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

(ii) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

(iii) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

(iv) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

(v) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all; vagy aki
egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

. A kozgyiilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint

képviselgje nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kozgyllés levezetd elndke és a
jegyzbkonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

. A kozgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

(i) azegyesiilet nevét és székhelyét;

(ii) akozgyulés helyét és idejét;

(iii) a kozgyiilés levezetd elndkének, a jegyzokonyvvezetonek, a jegyzokonyv hitelesitdjének a nevét;

(iv) akozgytlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

(v) ahatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol tartozkodok
szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezeto és a kozgytilés levezetd elnoke irja ala, és két erre megvalasztott,
jelen 1évo tag hitelesiti. A Kozgytilés dontéseit hatarozatba foglalja, amely hatarozatokrdl kiilon
nyilvantartast vezet.

. Az alapszabély a hatarozathozatalt {ilés tartasa nélkiil is lehetévé teszi. Az ilyen hatarozathozatalt az

Elnokség a hatarozat tervezetének a tagok részére torténé megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamara
a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hataridot kell biztositani arra, hogy szavazatukat
megkiildjék az Elnokség részére.

A kozgylilési hatarozatokat a levezeté elndk a kozgytilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, postai iiton vagy elektronikus viton (a tagjegyzékben
szereplé email cimre) is kozli, a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Elnokség

Az elnokség az egyesiilet 3 f6bol dllo iigyvezeti szerve, amely dont mindazon kérdésekben, amelyet
jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgytilés kizarolagos hataskorébe.

Az elnokot és az elnokség tagjait (egyiittesen: Elndkség, illetve vezetd tisztségviseldk) a kozgyiilés
legfeljebb 5 éves hatarozott idtartamra valasztja.

Az Elnokséget alkotja: 1 f6 Elnok és 2 fé Elniokségi tagok. Az Elnokot és az Elndkségi tagokat a
Kozgylilés egyszerti szotobbséggel valasztja meg.
Az Egyesiilet vezeto tisztségviseldinek személyére barmelyik egyesiileti tag javaslatot tehet.
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Az Elnokség hataskorébe tartozik:

(i)  azegyesiilet napi iigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo igyekben a dontések meghozatala;

(ii)  abeszamolok el6készitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

(iii)  az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

(iv) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgyiilés
hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

(v) akozgylilés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

(vi) az elndkség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

(vil) részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

(viii) a tagsag nyilvantartasa;

(ix) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

(x) az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

(xi) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

(xii) a tag felvételérdl valo dontés

(xiii) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

Az Egyesiilet Elnoke:

(i) ellatja az Egyesiilet képviseletét a hazai és nemzetkozi forumokon, a médiaban,

(i)  Osszehivja és vezeti az Elnokség tiléseit,

(iii)  vezeti és szervezi az Elnokség munkajat,

(iv) ellendrzi a kommunikacio tartalmi elemeit (honlap, hirlevél, Facebook stb.),

(v) iranyitja és ellendrzi az Egyesiilet tevékenységét, iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat,

(vi) az Egyesiilet szamlavezetd bankjanal bejelentett modon Onalléoan alairassal rendelkezési és
utalvanyozasi jogot gyakorol az Egyesiilet bankszamlaja felett,

(vii) az online bankingot és egyéb szamlazasi feladatokat 6nalldoan vagy meghatalmazottja Gitjan intézi,

(viii) gyakorolja a munkaltatoi jogokat az Egyesiilet esetleges munkavallaloi felett, meghatarozza a
munkavallalok munka- és feladatkorét,

(ix) 0Onallo alairasi joggal polgari jogi, vagy kozéleti, vagy gazdasagi szerzodést kot, és ellendrzi a
szerz6désben foglaltak megvalosulast, illetdleg eljar minden olyan tigyben, amelyet a Kozgytilés a
hataskorébe utal,

(x) nyilvantartja a tagsagot,

(xi) intézkedik és dont a Kozgyiilés, az EIndkség vagy az Alapszabaly altal hataskorébe utalt tigyekben.

Az Elnokség tagjai

- segitik az Elnok munkéjat, ennek keretében el6készitik az Elnokség és a Kozgyiilés iléseinek
napirendjét és hatarozatait.

- A Kozgytlés, az Elnokség altal hozott, valamint egyéb hatarozatokrol, dontésekrdl értesitik az
érintetteket, segitik azok végrehajtasat.

- Ellatjak az Elnok altal a hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

Vezet6 tisztségviseld az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles
kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezeto tisztségvisel6 az,

(i) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesiilt

(i) aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).

(iii) akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak

(iv) akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatod jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

13.
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Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az Elnokségi tag tevékenysége soran a jogi személynek okozott karokért, a szerz8désszegéssel okozott
karért valo felel6sség szabalyai szerint felel a jogi személlyel szemben.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas idétartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

¢./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kdrben torténd
korlatozasaval;

f./ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 0j vezeto tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidanyaban
legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Ha az Egyesiilet miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével
vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az egyesillethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 0j vezet6 tisztségvisel6 kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban
legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

. Az egyesiilet vezet tisztségviseldi:

(i) Az egyesiilet elndke:
Vermeul Diana (Névviltozds: Mosonyi Diana)
2019- 2024 kozotti periédusban

(ii) Az elnokség tagjai:
Varga Zoltin 2019- 2024
2019- 2024 kézotti periodusban

Miiller Monika
2023-01.01- 2024.10.01

. Az Elnokség tiléseit sziikség szerint, de évente legalabb kettét tart.

. Az elndkségi iilést az elndk legalabb 15 nappal az iilés idopontja el6tt kikiildott meghivoval, elsédlegesen

az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté modon, a meghivoban feltlintetve az egyesiilet
nevét, székhelyét, az elnokségi iilés helyét, idejét és a javasolt napirend megjelslését. frasbeli igazolhato
modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak
az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon
(elektronikus tértivevény). A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az Elnéokség iilése hatdrozatképes, ha az 3 (harom) Elnékségi tag koziil legalabb 2 (kettd) Elnokségi
tag jelen van.
Az Elnokség hatarozatait 2-3 Elnokségi tag jelenléte esetén egyszerii szotobbséggel, 3 jelenlévi
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Elnokségi tag esetén egyhangti nyilt szavazdssal hozza meg. Az Elnikség tevékenységérol éves
beszamolot készit.

14. Az Elnokség iilései nem nyilvanosak, azon kizarolag az Elnokség tagjai vehetnek részt. Az Elndkség
iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni. Az Elnokségi iilésrol készilt jegyzOkonyvet az Egyesiilet
székhelyén kell tarolni. A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés helyét, idejét, a megjelent és tavolmaradt
elndkségi tagokat, a jelenléti iv alapjan az elfogadott napirendet, napirendi pontonként az eldadokat,
hozzaszolasokat, hatarozathozatal modjat, szavazas eredményét, a hatarozat szamat és szovegét, valamint
az Elnokségi tagok alairasait.

15. A jegyzokonyvbe az Egyesiilet tagjai ¢és mindazok, akikre vonatkozoéan rendelkezést tartalmaz,
betekinthetnek. A jegyzOkdnyv kivonataval a hatarozathozatalt kovetd 15 napon beliil irdsban értesiteni
kell azt, akire vonatkozoan az Elnokség hatarozatot hozott.

16. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
i. akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

ii.  akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
iii.  aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
iv.  akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

v. aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all; vagy
vi.  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

17. Az elnokség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté modon is kozli a hatarozatoknak az egyesiilet
honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

VIIIL.
AZ EGYESULET KEPVISELETE

1. Az Egyesiilet képviseletét az Elnok onalldan latja el, az egyesiiletet harmadik személyeknél, és minden
olyan teriileten, amely az alapszabaly rogziti.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

IX.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. Az Egyesiilet megsziinik, ha:
(i) atagok vagy alapitok kimondjak megsziinését,
(i) az arra jogosult szerv megsziinteti,
(iii) az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 0j
célt nem hataroztak meg,
(iv) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,
(v) az Egyesiilet mas egyesiilettel egyesiil (jogutodlassal megsziings).

2. A Kozgyiilés nem donthet az Egyesiilet megsziinésérol, ha az Egyesiilettel szemben végrehajtast folytattak
le, és az eredménytelen volt vagy az Egyesiilet fizetésképtelenségét a birosag megallapitotta.

XI.
Zar6 rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvr6l szol6 2013. évi V. torvény (Ptk.)
¢és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol
52616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.
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SZOE Modositott és
egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalya

A valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt ezen szoveggel az Egyesiilet a 2019.10.30. napjan
tartott Alakulé kozgytilésen elfogadta és jovahagyta. Az Egyesiilet 2021. december 7. Kozgyiilése a 9/2021.
hatarozataval elfogadta és jovahagyta. Az Alapszabaly megvaltozott rendelkezései vastag és dolt betiivel
szedettek, az egységes szerkezetii okirat a valtozasokat hiven tartalmazza.



